Kislingerplatz 2-4, 2560 Berndorf
Tel: +43 2672 82253 0 | Fax: +43 2672 85637
post@berndorf.gv.at | www.berndorf.gv.at
GKZ: 30605 | UID: ATU16216002

B E R N D o R F Bankverbindung: Sparkasse Pottenstein N.O.

Stadtgemeinde IBAN: AT82 2024 5005 0005 6007 | BIC: SPPOAT21XXX

STELLENAUSSCHREIBUNG
Bei der Stadtgemeinde Berndorf gelangt folgender Dienstposten zur Besetzung:
Bademeister im Freibad Centrelax (m/w/d)

BeschiftigungsausmaR: Saisonstelle (Juni bis September)
Dienstbeginn: ehestmoglich

Funktionsprofil

Als Bademeister sind Sie fiir die Aufrechterhaltung eines sicheren und ordnungsgemaBen Badebetriebes im
Gemeindefreibad verantwortlich und sorgen ebenso fiir Sauberkeit sowie Service fiir die Badegdste.

Aufgabenbereich

Kernaufgaben
e Beaufsichtigung des Badebetriebs und Gewahrleistung der Sicherheit der Badegdste
e Durchsetzung der Badeordnung

Durchfiihrung von RettungsmaRnahmen und Erste-Hilfe-Leistungen im Notfall

Kontrolle der Wasserqualitdt und Betreuung der technischen Anlagen

Pflege und Reinigung der Badeanlage, Sanitaranlagen und Griinflachen

Betreuung und Information der Badegaste

e Mithilfe bei Wartungs- und Instandhaltungsarbeiten im Freibad

e Vor - und Nachbereitung im Freibadbetrieb

Alleemeine Aufnahmevoraussetzungen

o Osterreichische Staatsbiirgerschaft oder Staatsangehdorigkeit eines EU-/EWR-Mitgliedstaates
e Volle Handlungsfihigkeit sowie persdnliche, gesundheitliche und fachliche Eignung

e Einwandfreies Vorleben (Strafregisterbescheinigung ist auf Verlangen vorzulegen)

¢ Vollendetes 18. Lebensjahr

e Bei mannlichen Bewerbern: abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst

Besondere Aufnahmevoraussetzungen und Kompetenzprofil

Fachliche Anforderungen
e Freundliches Auftreten gegeniiber Badegésten
e Technisches Verstindnis und handwerkliches Geschick von Vorteil
e Bereitschaft zu Wochenend- und Feiertagsdiensten wahrend der Badesaison



Personliche Kompetenzen

e Verantwortungsbewusstsein und Verldsslichkeit

e Aufmerksamkeit und rasche Reaktionsfahigkeit

s Rettungsschwimmerausbildung (z.B. Helfer- oder Retterschein)
e aktueller Erste-Hilfe-Kurs

e Teamfihigkeit und wertschatzende Kommunikation

e Belastbarkeit, Einsatzbereitschaft und Flexibilitat

Wir bieten

e Abwechslungsreiche Tatigkeit im Freizeitbereich

e Mitarbeit im engagierten Team

e Saisonale Beschaftigung mit geregelten Dienstzeiten
e Angenehmes Arbeitsumfeld im Gemeindefreibad

Dienstrecht und Entlohnung

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des NO Gemeinde-Bedienstetengesetzes 2025 (NO GBedG
2025) in der geltenden Fassung. Die Entlohnung richtet sich nach Qualifikation und Berufserfahrung und
betrigt mindestens € 2.324,80 brutto/Monat (Vollzeit) A1/1 Einstufung.

Bewerbung
Schriftliche Bewerbungen sind unter Anschluss aussagekraftiger Unterlagen (Motivationsschreiben,

Zeugnisse, Aus- und Fortbildungsnachweise, liickenloser Lebenslauf, Nachweis offentlicher Tatigkeit, usw.)

an das

Stadtamt Berndorf, Kislingerplatz 2, 2560 Berndorf

oder per E-Mail an: bewerbungen@berndorf.gv.at zu richten.
Samtliche Bewerbungen werden streng vertraulich behandelt.

Die Bewerbungsfrist endet am: 12. Juni 2026




